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QUALIFIZIERUNG ONBOARDINGLOTS*IN

Kurscurriculum fiir ein arbeitsorientiertes Sprachlernangebot in einem Pflegebetrieb fiir internationale Pflege(hilfs)krdfte und/oder gering literalisierte
Beschdftigte

RAHMENBEDINGUNGEN
ZIELGRUPPE

Pflegehelfer*innen, Pflegeassistent*innen, Betreuungskréfte und Quereinsteiger*innen mit Deutschkenntnissen auf Niveau B1 und/oder Grundbildungsbedarf
(Lesen, Schreiben, Rechnen, digitale Kompetenzen) auf dem Alphalevel 3-4.

ZIELE DES CURRICULUMS

Das Curriculum verbindet Pflegefachlernen, Sprachférderung und Grundbildung zu einem integrierten Lernkonzept. Ziel ist es, Lernende zu befdhigen,
Pflegehandlungen fachgerecht und verantwortungsvoll durchzufiihren, berufliche Kommunikationssituationen sprachlich sicher zu bewaltigen,
Schriftsprachkompetenzen zu erweitern und die eigene Lernkompetenz nachhaltig zu starken.

DIDAKTISCH-METHODISCHE GRUNDPRINZIPIEN

» Sprachsensibler Fachunterricht: Fachsprache wird systematisch erklart, visualisiert und getibt. Fachvokabular wird in Lese-Schreiblibungen eingebettet.

¢ Handlungsorientierung: Lernen erfolgt an realistischen Pflegesituationen unter Nutzung der Szenario-Technik (Lernszenarien, die Begebenheiten aus dem
Arbeitsalltag aufgreifen und Ausgangsbasis fiir das Training von Kompetenzen in realitdtsnahen Situationen darstellen) — Transferiibungen tragen zur
Nachhaltigkeit des Erlernten bei

¢ Kompetenzorientierung: Wissen und Kénnen stehen gleichwertig im Fokus.

¢ Individuelle Lernbegleitung: Férderung nach Sprachstand und Grundbildungsbedarf. Arbeit mit Lernportfolio zur Reflexion des eigenen Lernfortschritts.
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¢ Praxisbezug: Inhalte sind direkt auf den Berufsalltag Gbertragbar. Echte Dokumente (Pflegepldane, Medikamentenlisten, Dienstpldne etc.) sind Grundlage fur
Lernprozess.

¢ Forderung der Schriftsprachkompetenz: Schriftliche Aufgaben werden gezielt genutzt, um Lese- und Schreibfahigkeiten zu trainieren und eine
Lernprogression sicherzustellen.

MATERIALIEN

Vhs-Lernportale; Herr Schabulke, INA-Pflege-Toolbox, eVideo Einstieg in die Pflege, eVideo Rechnen in der Pflege, Im Beruf Neu Fachwortschatztrainer Pflege
Deutsch als Fremd und Zweitsprache, Eine kleine Starthilfe fir den Krankenhausalltag in Deutschland — Eine Orientierung fur Pflegekréfte (Goethe Institut)

KOMPETENZFELDER
Kompetenzfeld Beschreibung
Fachkompetenz Kenntnisse und Fertigkeiten in zentralen Pflegeprozessen
Sprachkompetenz Verstehen, Sprechen, Lesen und Schreiben im beruflichen Kontext
Sozialkompetenz Teamarbeit, Empathie, Kommunikation mit Patient*innen, Angehdrigen und
Kolleg*innen
Lernkompetenz Reflexion, Selbstorganisation, Nutzung von Lernmaterialien
Digitalkompetenz Umgang mit digitalen Geraten, Dokumentation, E-Learning
=
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Modul

Fachliche Lernziele

Forderung der Schriftsprachkompetenz

Methodische Hinweise / Materialien

Kommunikation und
Teamarbeit

Kommunikation im Pflegeteam und mit
Patient*innen sicher gestalten;
Fachsprache fir typische Situationen.

Aktives Zuhoren Giben — Ich-Botschaften

Redemittel (iben; Ubergaben notieren;
Dialoge schreiben.

Patienten- und Teamgesprache fiihren
Telefonate liben
Fachbegriffe verwenden

Symbole, Abkirzungen, Warnhinweise
lesen

Rollenspiele, Dialogkarten, Hortexte,
Schreiblbungen zu und
Audioaufnahmen von Ubergaben

Korperpflege und
Hygiene

Grundpflege sachgerecht durchfiihren —
Prinzipien der Korperpflege und
Waschen nach pflegerischen Standards;
Hygienerichtlinien anwenden.

Checklisten lesen; Pflegeprotokolle
ausfiillen; Fachbegriffe verstehen

Patientienkommunikation wahrend der

Korperpflege trainieren — Redemittel Gben.

Demonstrationen, Bildkarten,
Leselibungen, Schreibvorlagen

Hofliche Aufforderungen (Imperativ mit
Bitte

Beschreibungen anfertigen (z.B.
Ganzkorperwaschung)

Beobachtung und
Dokumentation

Veranderungen erkennen und
weitergeben; Pflegeberichte erstellen.

Berichte schreiben; Dokumentationen lesen

und verstehen.

Wortschatzerweiterung zur Beschreibung
von Schmerzen

Formulierungen fiir aussagekraftige
Dokumentation

Ubung: Berichte nach Diktat und eigene
Berichte verfassen, Formular ausfillen

Digitale Dokumentation {iben

Lesetraining mit Originaldokumenten.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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Prapositionen zur Lokalisierung von
auffalligen Korperstellen

Passivkonstruktionen fur
Dokumentation

Wortschatzliste

Erndhrung und
Ausscheidung

Ernahrungsarten kennen;
Flissigkeitsbilanz fiihren.

Tabellen ausfillen; Essensprotokolle lesen;
Mengenangaben lben.

Umgang mit Checklisten

Zeitmanagement (Dienstpldne lesen,
Arbeitszeiten addieren)

Vitalwerte interpretieren

Arbeitsblatter, Messlibungen,
Visualisierung von Tabellen

Dosierungen berechnen

Mobilitat und
Aktivierung

Lagerung, Transfer und
Bewegungsférderung gestalten.

Ablaufbeschreibungen lesen;
Handlungsanweisungen formulieren.

Satzbaulibungen, Bewegungsfolgen
beschreiben, Videoanalyse.

Sicherheit, Gesundheit
und Notfalle

Notfallsituationen erkennen; Erste
Malnahmen ergreifen, Patienten
ansprechen — beruhigen, Notruf
absetzen, Angehore informieren

Unfallberichte/Dokumentation schreiben;
Nachrichten auf dem Anrufbeantworter
hinterlassen, Ubergabe an Kolleg*innen
vornehmen — Redemittel fiir Ubergaben
und Informationen trainieren,
Sicherheitsanweisungen lesen.

Fallbeispiele, Simulationen, Lesetexte in
einfacher Sprache

Redemittel fiir miindliche Ubergaben

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.

Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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Interkulturelle Pflege Empathische und kultursensible Gesprachsnotizen schreiben; Rollenspiele, Lesetexte,
und Angehorigenarbeit, Kommunikation gestalten. Informationsblatter lesen. Schreibiibungen zu Gesprachsnotizen,
Patientenkommunikation . . ) . . Berichte zu Patientengesprachen
Patientenrechte Telefongesprache mit Angehorigen fihren .
anfertigen
Beschwerdemanagement Schweigepflicht — Redemittel und
Formulierungshilfen fur Gestaltung von
Gesprachen unter Wahrung der
Schweigepflicht
Redemittel und Formulierungshilfen fir
eigene Einschatzungen — vorsichtige
MeinungsauBerungen bei schwierigen
Gesprachen
Berufliche Identitat und Rechte, Pflichten und Weiterentwicklung | Bewerbungen, Lebenslauf, Lernjournal Portfolioarbeit, Schreibtraining, Peer-
Entwicklung kennen, Anforderungen und schreiben. Feedback
Kompetenzen in der Pflege. ,
Verben im Pflegealltag

FORDERUNG DER SCHRIFTSPRACHKOMPETENZEN (UBERGREIFEND)

Schriftsprachliche Kompetenzen werden in allen Modulen integriert gefordert. Ziel ist, Lesen, Schreiben und Textverstandnis gezielt in pflegerischen Kontexten
zu trainieren. Arbeitsplatznahe Lerninhalte stehen im Zentrum des Lernprozesses. Echte Dokumente (Pflegepldne, Arbeitsanweisungen, Medikamentenlisten,
Dienstpldne etc.) dienen als Ausgangsbasis.

¢ Lesestrategien: Markieren, Zusammenfassen, Schliisselworter identifizieren.

¢ Schreibstrategien: Satzbausteine, Textgeriste, gemeinsame Textproduktion.
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¢ Lernportfolio: kurze Reflexionen am Ende der Woche (,, Was habe ich gelernt?“).

¢ Fehlerfreundliche Lernkultur: Schreibfehler werden besprochen, nicht sanktioniert.

¢ Vorleselibungen: Pflegeanweisungen laut lesen — Sprachfluss und Verstandnis férdern.
¢ Texte in einfacher Sprache: Arbeitsblatter, Fallgeschichten, Pflegeberichte.

* Digitale Werkzeuge: Schreiben am Tablet, interaktive Ubungen.

EVALUATION UND LERNBEGLEITUNG

Zu Beginn erfolgt eine Einstiegsdiagnose zu Sprach- und Grundbildungskompetenzen. Individuelle Lernziele werden festgelegt, der Lernfortschritt durch
Kompetenzraster und Reflexionsgesprdache dokumentiert.

Zudem wird mit einem Lernportfolio gearbeitet. Neben den Szenarien und eigenen Arbeitsergebnissen, finden sich darin auch die gelosten Aufgaben,
bearbeiteten Texte und Formulare und Wortschatzlisten. Dadurch bildet das Lernportfolio eine Dokumentation des individuellen Lernprozesses

WISSENSERWEITERUNG SCHRIFTSPRACHKOMPETENZ

Kompetenzbereich Lernziele (Wissen und Verstehen) Methodische Hinweise / Lernformen
1. Sprach- und Schriftbewusstsein - Verstehen, dass geschriebene Sprache bestimmten | - Vergleich miindlicher und schriftlicher
Regeln und Strukturen folgt. Ausdrucksformen.
- Unterschied zwischen gesprochener und - Analyse einfacher Alltags- und Arbeitstexte.
geschriebener Sprache kennen. - Diskussion Uber Verstandlichkeit von Texten (,,Wie
- Merkmale schriftlicher Kommunikation (Satzbau, wirkt das?“).
Wortwahl, Struktur) benennen.
- Eigene Texte reflektieren und liberarbeiten
kénnen.
=
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- Schriftliche Kommunikation als ziel- und
adressatenbezogen begreifen.

2. Funktionale Schriftsprachkompetenz im
Arbeitskontext

- Wissen, welche schriftsprachlichen Kompetenzen
im jeweiligen Berufsfeld wichtig sind.

- Aufbau und Funktion berufstypischer Schriftstiicke
(Formular, Aushang, Checkliste) kennen.

- Strategien zum Informationsentnehmen aus
beruflichen Texten verstehen.

- Zusammenhang von Sprache, Sicherheit und
Kommunikation im Betrieb erkennen.

- Sammlung und Analyse authentischer Materialien
aus dem Arbeitsumfeld.

- Austausch (ber ,typische Lesesituationen “im
Arbeitsalltag.

- Fallbeispiele (z. B. Sicherheitsanweisung verstehen,
Arbeitsauftrag prifen).

3. Textsortenwissen und Textaufbau

- Unterschiedliche Textsorten (E-Mail, Bericht,
Aushang, Formular) kennen.

- Aufbau von Texten verstehen (Einleitung,
Hauptteil, Schluss).

- Wissen, wie Struktur und Layout das
Textverstandnis unterstiitzen.

- Erkennen, wie Texte an Zielgruppen angepasst
werden.

- Textvergleiche: ,,Was unterscheidet eine E-Mail von
einem Aushang?“

- Arbeit mit Textbausteinen und Layout-Beispielen.

- Lernkarten oder Poster zu Textsortenmerkmalen.

4. Wortschatz- und Bedeutungswissen

- Unterschiede zwischen Fachsprache,
Umgangssprache und Alltagssprache kennen.

- Bedeutung berufstypischer Begriffe verstehen (z. B.

Pflegeplan, Schicht, Protokoll).

- Prinzipien der Wortbildung (Vorsilben,
Zusammensetzungen) verstehen.

- Strategien zum ErschlieRen unbekannter Worter
kennen.

- Wortfelder und Wortfamilien erarbeiten.

- Kontextlibungen (,,Was kénnte dieses Wort hier
heilRen ?“).

- Worter in berufliche Situationen einbetten.

- Wortschatzkarten erstellen und gemeinsam
erweitern.

5. Informations- und Lesestrategien

- Unterschiedliche Lesestrategien kennen
(Uberfliegen, selektiv lesen, genau lesen).

- Wissen, wie man gezielt nach Informationen sucht
(auch digital).

- Ubungen mit unterschiedlichen Texttypen (Plakat,
Tabelle, Artikel).
- Gemeinsame Strategienentwicklung: ,,Wie finde ich

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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- Informationen aus Texten, Tabellen, Symbolen
kombinieren kénnen.

- Kriterien zur Bewertung von Texten und Quellen
kennen.

schnell, was ich brauche?”
- Checklisten oder Lesepfade erarbeiten.

6. Schriftkultur und mediale Kompetenzen

- Bedeutung der Schrift in verschiedenen
Lebensbereichen (Arbeit, Freizeit, Behorden)
verstehen.

- Digitale Schriftformen kennen (E-Mail, Chat,
Online-Formular).

- Regeln hoflicher, adressatengerechter
Kommunikation kennen.

- Grundwissen zu Datenschutz und Datensicherheit.

- Vergleich: Briefe — E-Mails — Chats.

- Fallbeispiele aus dem beruflichen Alltag.

- Gesprach lber Datenschutz (z. B. Umgang mit
personenbezogenen Daten).

7. Lernen lernen / Metakognitive
Kompetenzen

- Eigene Lernstrategien reflektieren und erweitern.
- Wissen, wie man selbststandig neue Worter oder
Schreibformen lernt.

- Lernhilfen kennen (Karteikarten, Apps, Lernplane).

- Zusammenhang zwischen regelmaBigem
Lesen/Schreiben und Kompetenzentwicklung
verstehen.

- Erfahrungsaustausch: ,Wie merke ich mir Wortern ?“

- Einflihrung in einfache Lernmethoden.
- Lerntagebuch oder Fortschrittsposter nutzen.

8. Schriftsprachkompetenz und Identitat

- Eigene Erfahrungen mit Schrift reflektieren.

- Zusammenhang zwischen Sprache,
Selbstbewusstsein und Teilhabe verstehen.

- Schriftsprachkompetenz als Teil beruflicher und
personlicher Entwicklung begreifen.

- Sprache als Mittel der Mitgestaltung und Teilhabe
in Betrieb und Gesellschaft erkennen.

- Biografische Gesprachsanlasse (,Wann war Lesen
wichtig fiir mich?“).

- Gruppenreflexionen zu Sprache und Teilhabe.

- Kurze Textimpulse oder Zitate als
Gesprachsgrundlage.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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KOMPETENZBEREICH 1: SCHRIFTSPRACHKOMPETENZ / ALPHABETISIERUNG IM PFLEGEKONTEXT

Zielgruppe: Teilnehmende auf Alpha-Level 3—4
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Dieser Kompetenzbereich zielt auf das Bewusstmachen, Verstehen und funktionale Anwenden schriftsprachlicher Strukturen im Pflegealltag. Die Ubungen
fordern die Sicherheit im Umgang mit Schrift, Texten und Dokumentation in beruflichen Kontexten.

Ubungsform

Ziel

Beispiel (aoG/Pflege)

Methodischer Hinweis

Texte strukturieren

Textaufbau und Lesefiihrung
verstehen.

Einen kurzen Hygienehinweis oder
Dienstplantext in Absatze gliedern;
Uberschriften und Schliisselwérter markieren.

Gemeinsam Beispieltexte analysieren;
Visualisierung am Flipchart oder digital;
betriebliche Texte einbeziehen.

Formulare verstehen

Funktion und Aufbau
standardisierter Schriftstlicke
erkennen.

Pflegeprotokoll oder Meldeschein betrachten:
Wo steht was? Welche Informationen missen
eingetragen werden?

Echte oder anonymisierte Formulare
aus dem Betrieb nutzen; ggf. Rollenspiel
mit Ausfillen und Riickmeldung.

Lesestrategien anwenden

Informationen gezielt aus Texten
entnehmen.

Pflegeanweisung lesen und markiere: Was ist
wichtig fiir die Durchfiihrung? Was ist
Hinweis, was ist Pflicht?

Gemeinsam Lesestrategien
(Uberfliegen, gezieltes Lesen)
besprechen; Markierungstechniken
anwenden.

Alltagstexte vergleichen

Unterschiede zwischen miindlicher
und schriftlicher Sprache erkennen.

Gesprachsnotiz vs. Ubergabebuch-Eintrag:
Wie andert sich Sprache und Struktur?

Zwei Textarten gegeniberstellen;
sprachliche Merkmale (z. B. Hoflichkeit,
Fachsprache) herausarbeiten.

Textverstandnis prifen

Selbstkontrolle und
Nachvollziehbarkeit beim Lesen
fordern.

Nach dem Lesen eines Hygieneplans Fragen
beantworten oder Stichpunkte
zusammenfassen.

Kurze Verstandnisfragen oder
Mindmaps; Gruppenarbeit mit
Austausch zur Bedeutung.

Schriftlich
kommunizieren

Adressaten- und situationsgerechtes
Schreiben iben.

Kurze Mitteilung oder Notiz fiir Kolleg*innen
formulieren (z. B. Information zur
Bewohnerverpflegung).

Kurze Schreibimpulse; Vergleich
formeller und informeller Schreibweise;
Riickmeldung durch Partnerarbeit.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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Fehlerbewusstsein und
Selbstkorrektur starken.

Texte korrigieren und
Uberarbeiten

Ubergabebeispiel mit Rechtschreib- oder
Strukturfehlern verbessern.

Gemeinsame Reflexion: Was wirkt klar,
was unverstandlich? Fehler als
Lernanlass besprechen.

Rolle von Schriftlichkeit im
Pflegeberuf verstehen.

Schrift im Berufsalltag
reflektieren

Welche Texte brauche ich taglich? Wo hilft mir
Schrift beim Arbeiten, Verstehen oder
Kommunizieren?

Gesprachsimpuls oder Plakatlibung
(,Meine Schriftwelt in der Pflege®);
starkt Motivation und Selbstbild.

KOMPETENZBEREICH 2: PHONOLOGISCHE BEWUSSTSEIN UND RECHTSCHREIBSTRATEGIEN (PFLEGEKONTEXT)

Zielgruppe: Teilnehmende auf Alpha-Level 3—4

Dieser Kompetenzbereich fordert das Bewusstsein fur Lautstrukturen und den Zusammenhang zwischen Horen, Sprechen und Schreiben. Ziel ist es, die
Rechtschreibsicherheit iber das Verstdandnis von Laut-Buchstaben-Beziehungen und Wortstrukturen zu starken — bezogen auf typische Pflegekontexte.

Ubungsform Ziel

Beispiel (a0oG/Pflege)

Methodischer Hinweis

Lautidentifikation Laute in Wortern bewusst
wahrnehmen und unterscheiden.

Anfangslautibung: Welche Begriffe beginnen
mit dem gleichen Laut wie *Bett* — *Becher,
Besen, Ball*?

Mit Horbeispielen arbeiten; auf
Fachbegriffe aus der Pflege achten (z. B.
*Pflegebett, Becher, Birste*).

Silbenbewusstheit Worter in Silben gliedern und

Silbenstrukturen erkennen.

Silben klatschen bei *Pfle-ge-plan*, *Hygie-
ne*, *Toi-let-te*; Worter nach Silbenzahl
ordnen.

Rhythmische Ubungen mit Bewegung;
kann gut im Stuhlkreis oder in kurzen
Aktivierungsphasen genutzt werden.

Klangahnlichkeiten erkennen und
Lautmuster unterscheiden.

Reimibungen

Reimpaare bilden: *Pflicht — Schicht — Bericht
— Licht* (Begriffe aus der Pflege).

Humorvolle Reimspiele zur
Auflockerung; Reime laut lesen und
horen lassen.

Laute in Wortern erkennen,
heraushoren und benennen.

Lautanalyse
(Phonemanalyse)

,Welche Laute hérst du in *Rad*?“ - /r/ /a/
/d/; ,Wo horst du das *r* in *Brot*?“

Mit Bildkarten oder
Gerauschaufnahmen arbeiten;
Ergebnisse aufschreiben lassen zur
Verbindung von Horen und Schreiben.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.

Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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Lauttausch / -erganzung

Bewusstsein flr Lautveranderungen
und Wortbildung schulen.

Ersetze in *Bett* das *B* durch *N* >
*Nett*; Erganze in *Eis* ein *h* - *heilR*.

Kleingruppenarbeit fordert
Aufmerksamkeit und Humor im Lernen;
gute Einstiegslibung in
Schreibstrategien.

Buchstaben-Laut-
Zuordnung

Laut-Buchstaben-Beziehungen
verstehen und automatisieren.

Karten mit Buchstaben und Lautsymbolen
kombinieren; Fachworter diktieren
(*Katheter, Verband, Pflege*).

Einsatz von Magnetbuchstaben,
Wortkarten oder digitalen Tools (Tablet,
Whiteboard).

Wortfamilien erkennen

Zusammenhange zwischen Wortern
und Schreibweise erfassen.

Wortfamilie *Pflege*: *pflegen, Pflegerin,
Pflegekraft, Pflegeplan*.

Visuelle Darstellung als Wortbaum;
Farbmarkierungen fiir Wortstdmme und
Vorsilben.

Fehleranalyse

Fehlerquellen in der
Rechtschreibung erkennen und
systematisch verbessern.

Beispieltext mit typischen
Lautverwechslungen (z. B. *f/v*, *b/p*, *g/k*)
korrigieren.

Fehler gemeinsam besprechen;
Lernregel ableiten (,,Nach kurzer Silbe
oft Doppelkonsonant®).

Diktate mit Lautfokus

Auditives Verstehen und

Rechtschreibbewusstsein verbinden.

Kurze Satze diktieren: ,,Der Patient liegt im
Bett.” , Die Pflegerin bringt den Becher.”

Langsam, deutlich und rhythmisch
diktieren; anschlieBend gemeinsam
vergleichen und besprechen.

Arbeitsintegrierte
Horlibungen

Phonologische Bewusstheit im
Arbeitskontext anwenden.

Pflegeanweisung horen und wichtige Worter
notieren (z. B. *Desinfektion, Handschuhe,
Patient*).

Audioaufnahmen aus der Praxis nutzen
oder realistische Anweisungen
nachstellen; fordert Horverstandnis und
Schreibpraxis.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
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KOMPETENZBEREICH 3: WORTSCHATZ- UND FACHSPRACHKOMPETENZ PFLEGE

Zielgruppe: Teilnehmende auf Alpha-Level 3—4

Arbeitund
Leben

BERLIN-BRANDENBURG

Dieser Kompetenzbereich zielt auf den Ausbau des fachbezogenen Wortschatzes und den sicheren Umgang mit berufsspezifischer Sprache in der Pflege. Er
fordert das Verstandnis und die aktive Nutzung von Fachbegriffen, Redemitteln und sprachlichen Strukturen, die im Pflegealltag relevant sind.

Ubungsform

Ziel

Beispiel (a0oG/Pflege)

Methodischer Hinweis

Wortfelder erarbeiten

Zusammengehorige Begriffe aus
einem Themenfeld strukturieren und
vernetzen.

Thema: Korperpflege — Worter sammeln wie
*Waschen, Biirste, Zahnpasta, Kamm, Seife,
Handtuch*.

Gemeinsames Sammeln an der Tafel
oder digital; Visualisierung als
Wortnetz oder Mindmap.

Fachbegriffe im Kontext
verstehen

Fachworter im Zusammenhang mit
Tatigkeiten und Situationen
verstehen.

Begriffe aus Pflegeanweisungen oder
Pflegeberichten klaren: *mobilisieren, lagern,
dokumentieren, desinfizieren*.

Texte aus der Praxis nutzen;
Bedeutungen durch
Handlungssituationen erklaren;
Fachsprache mit Alltagssprache
verknipfen.

Wortfamilien und
Wortbildung

Verstandnis fur Wortstamme und
Ableitungen entwickeln.

Beispiel: *Pflege, pflegen, Pflegerin,
Pflegeplan, Pflegekraft*.

Visuelle Darstellung mit Farben;
betont sprachliche Muster. Férdert
Schreibsicherheit durch
Wiedererkennung von Strukturen.

Synonyme und
Umschreibungen

Variationen und Erklarungen fir
Fachbegriffe finden.

Fachbegriff *mobilisieren* = erklaren mit
*helfen, sich zu bewegen, beim Aufstehen
unterstitzen*.

Fordert Sprechkompetenz und
Verstehen; Reflexion tber
Sprachebenen (Alltag vs.
Fachsprache).

Wortschatz im Dialog
anwenden

Fachvokabular in typischen
Gesprachssituationen einsetzen.

Dialogiibung: *Die Pflegerin erklart der
Bewohnerin den Ablauf der Kérperpflege.*

Rollenspiel mit klaren
Sprachauftragen; Fokus auf
Verstandlichkeit und Sicherheit im
Ausdruck.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
Diese Férderung wird aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds Plus (ESF+) kofinanziert.
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Arbeitund
Leben

BERLIN-BRANDENBURG

Lickentexte mit
Fachwortern

Fachbegriffe kontextgebunden
einsetzen.

Pflegebericht ergdnzen: ,Der Patient wird um
10 Uhr ___ und erhélt anschliefend ___.”

Binnendifferenzierung moglich
(Hilfswortliste oder ohne Hilfen);
fordert aktives Erinnern.

Wort-Bild-Zuordnung

Visuelle Unterstltzung beim Lernen
von Fachwortschatz nutzen.

Karten mit Bildern und Begriffen: *Rollstuhl,
Kompresse, Thermometer, Tablette*.

Ideal als Stationenarbeit oder
Memory; geeignet flr heterogene
Gruppen.

Fachbegriffe sortieren
und klassifizieren

Systematik im Wortschatz aufbauen
und Strukturierungskompetenz
fordern.

Begriffe nach Themen oder Tatigkeiten
sortieren: *Erndhrung, Hygiene, Mobilitat*.

Férdert Uberblick und
Selbstorganisation; kann als
Plakatarbeit oder digitales Cluster
erfolgen.

Fehleranalyse im
Wortgebrauch

Fehler als Lernanlass verstehen und
gezielt reflektieren.

Beispiel: *desinfektieren* statt
*desinfizieren*; *Patientin wurde geputzt*
statt *gewaschen*.

Fehler gemeinsam analysieren,
Ursache besprechen (z. B.
Lautdhnlichkeit, Wortmischung);
daraus Lernregel oder Eselsbriicke
ableiten.

Wortschatz aktiv sichern

Neue Worter festigen und in
Erinnerung behalten.

Individuelle Wortlisten, Karteikarten oder
Lernapps fiir Fachbegriffe erstellen.

Eigenstandiges Lernen fordern;
Worter in realen Pflegesituationen
anwenden und wiederholen.

Das Projekt wird geférdert aus Mitteln der Europaischen Union und des Landes
Brandenburg im Rahmen der Forderung sozialer Innovationen im Land Brandenburg.
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