Sie beraten kleine und
mittlere Unternehmen?

Wir arbeiten mit lhnen zusammen.

Sie konnen an Veranstaltungen teilnehmen
und mitmachen.

Dort konnen Sie sich mit anderen Unternehmen
austauschen und sich vernetzen.

Schreiben Sie uns oder rufen Sie uns an.

Yo/
Zukunftszentrum Zukunfts-
Berlin Zentren
7/ /7  Digitale Arbeitswelten gestalten

Telefon

' Digitale
Ryfen Sie uns an. . .
Die Telefonnummer ist: Arbe]tswelten

030 - 4174 986 31

E-Mail gestalten

Schreiben Sie uns eine E-Mail.

Die E-Mail-Adresse ist: www.zukunftszentrum-berlin.de
info@zukunftszentrum-berlin.de

Hier gibt es mehr Infos iiber
das Zukunftszentrum Berlin:

www.zukunftszentrum-berlin.de

Sie konnen den QR-Code mit E E
dem Handy oder Tablet scannen. .

Dann offnet sich die Internetseite oz

vom Zukunftszentrum Berlin. E

VY
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Was macht das
Zukunftszentrum Berlin?

Wir sind ein Beratungszentrum in Berlin und
wir beraten Unternehmen, die mehr und besser
digital arbeiten wollen.

Wir beraten kleine und mittlere Unternehmen,
in denen bis zu 250 Menschen arbeiten.

Unsere Angebote

e kosten kein Geld
e sind fur alle Berufe offen

® richten sich an alle Menschen in den Unterneh-
men, zum Beispiel an FUhrungskrafte, Mitar-
beiter und Mitarbeiterinnen und Betriebsrate

* gibt es online oder im Unternehmen vor Ort
* gibt es zu verschiedenen Zeiten

e richten sich nach lhren Bedarfen

Hier gibt es mehr Infos iiber
das Zukunftszentrum Berlin:

www.zukunftszentrum-berlin.de

Kleine und mittlere
Unternehmen unterstiitzen

Immer mehr Unternehmen arbeiten digital und
viele Berufe verandern sich. Kleinere Unternehmen

haben manchmal weniger Geld, um die Organisation

zu verandern. Unternehmen konnen besser digital
arbeiten, wenn alle im Team mitarbeiten konnen.
Dann konnen alle im Team ihre Starken einbringen.

Unsere Angebote

Wir beraten Sie

* wie gute Prozesse aussehen konnen.

e wie Sie in lhrem Unternehmen die Prozesse
umsetzen konnen.

* neue Technologien und Ablaufe einzufuhren.

e zu lhren Bedarfen im Umgang mit kunstlicher
Intelligenz (KI).

e wie Sie gute Informationen bekommen konnen.
* wie und von wem Sie unterstutzt werden konnen.

Wir beraten Sie bis zu 10 Tagen.
Das konnen bis zu 80 Stunden sein.

Wir schulen Sie

gut, gesund und motiviert zusammen-
zuarbeiten.

ein Team gut zu leiten.

gut von unterwegs und von zu Hause
zu arbeiten.

lhr Team besser zu erreichen und zu beteili-
gen.

Ihr Wissen zum digitalen Arbeiten weiter-
zugeben.

Sichtbarkeit Ihres Unternehmens im Internet
ZU verbessern.

im Umgang mit kinstlicher Intelligenz (KI)
in [hrem Unternehmen.

erfolgreich mit neuen Technologien zu arbei-
ten, damit der Mensch im Mittelpunkt steht.




